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BIUDZETINES ISTAIGOS DIENOS CENTRO ,,SVIESA“
DARBINIO UZIMTUMO IR SAVIRAISKOS SKYRIAUS
NUOSTATAI

. BENDROS NUOSTATOS

1. BiudZetin¢ jstaiga dienos centro ,,Sviesa“ (toliau — Centras) Darbinio uZimtumo ir
saviraiSkos skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato uzimtumo ir saviraiSkos skyriaus (toliau
Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises, pavalduma ir darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais ir norminiais teisés aktais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, Centro nuostatais, Skyriaus nuostatais ir kitais teisés aktais.

3. Skyriaus veiklos patirtis — organizuoti ir teisés akty numatyta tvarka teikti Centra
lankantiems asmenims uzimtumo ir saviraiS§kos paslaugas.

4. Skyriaus darbuotojams keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato jy pareigybiy apraSymai.

1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uzdavinys — uztikrinti asmeny, turin¢iy intelekto bei kompleksing negalig (toliau —
paslaugy gavéjai), Centre prasmingg veiklg dienos metu, siekiant ugdyti ir palaikyti paslaugy gavéjy
savarankiSkumg, gerinti gyvenimo kokybe ir jgalinti visaver¢iam socialiniam gyvenimui
bendruomenéje.

6. Darbinio uZimtumo ir saviraiS$kos skyrius apima darbinio uZimtumo veiklas, meninés
saviraiSkos veiklas, sportines veiklas bei kitus individualius ir grupinius uzsiémimus paslaugy
gavéjams. Veiklas sudaro:

6.1. darbinio uZimtumo veiklos (toliau dirbtuvés) — tai produkty gaminimo ar paslaugy
teikimo uzsiémimai, kuriy tikslas ugdyti bendruosius bei specialiuosius darbinius paslaugy gavéjy
1gudZius. Darbinio uZimtumo veiklos nukreiptos j:

6.1.1. prasmingg veikla, bendryjy ir specialiyjy darbiniy jgiidziy formavima;

6.1.2. paslaugy gavéjy turimy gebe¢jimy lavinima, uzimtumo poreikiy tenkinima, motyvacijos
stiprinima, stipriyjy pusiy realizavima;

6.1.3. uzimtumo proceso metu sukurty ir visuomenei pristatomy produkty ir/ar paslaugy
kokybe, funkcionaluma, paklausg ir teigiamo jvaizdZio apie paslaugy gavéjus kiirima;

6.2. meninés savirai§kos veiklos (toliau — studijos) — tai paslaugy gavéjy meninés raiSkos
poreikio iSugdymo, estetinio skonio, kiirybiskumo, pastabumo, iniciatyvumo, abstrakty mastyma,
atsipalaidavimg ir teigiamy emocijy plétojima skatinantys uzsiémimai. Meninés saviraiskos veiklos
nukreiptos i:

6.2.1. paslaugy gavéjy raiskos, kiirybinio potencialo bei kiirybinés laisvés atskleidima;

6.2.2. profesionaliomis ziniomis paremty saviraiSkos veikly organizavima;

6.2.3. meninio skonio formavimg bei kiirybos procese jgyty Ziniy pritaikyma;

6.2.4. paslaugy gaveéjy sukurty ir visuomenei pristatomy kiriniy (vizualiné raiska, muzika,
teatras, tekstilé, dailé) kokybe ir meninj lygj;

6.3. sportiné veika — tai paslaugy gavéjy socialing integracija per kino kulttrg ir sporta veikla
padedanti maksimaliai atskleisti sportuojanciyjy potencialg, stiprinanti sveikatg. Sportin¢ veikla
nukreipta j:



6.3.1. individualius ir grupinius fizinés veiklos uzsiémimus, kuriy metu lavinami ir palaikomi
paslaugy gaveéjy esami fiziniai gebéjimai, bei gerinama bendros sveikatos buklé;

6.3.2. komandinius zaidimus, kuriuose ugdomi paslaugy gavéjy bendradarbiavimo, sgziningo
elgesio gebéjimai, tolerancijos ir pagarbos varzovams, skatinsiancius garbingos kovos ir kilnaus
elgesio principai;

6.3.3. paslaugy gavéjy fizinio aktyvumo formy jvairove ir sporto pasiekimy sklaida;

6.3.4. paslaugy gavéjy dalyvavima sportiniuose renginiuose Centre ir uz jo riby;

6.3.4. tévy ir globéjy konsultavimg paslaugy gavéjy fizinio kravio ir aktyvinimo klausimais;

6.4. individualis ir grupiniai uzZsiémimai paslaugy gavéjams - nukreipti j paslaugy gavéjy
kasdieniy jgudziy lavinimo ugdymo ir/ar palaikymo praktine veiklg. Centre jie apima individualius
uzsiémimus bendravimo sunkumy turintiems paslaugy gavéjams, grozio, diskusijy klubai, saves
atstovavimo uzsiémimai, ir kitos pagal poreikj ir galimybes jstaigoje vykdomos veiklos.

I1l.  SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

7. Darbinio uzimtumo ir saviraiS$kos skyriaus darbuotojai, jgyvendindami Skyriui pavestus
uzdavinius ir funkcijas, turi Sias teisias:

7.1. teikti pasitilymus Jstaigos direktoriui, susijusius su Skyriaus funkcijomis ir uzdaviniais;

7.2.gauti i§ kity Istaigos skyriy ir specialisty informacijg ir parama, reikalingg Skyriaus
uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

7.3.dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo kursuose, seminaruose, Kkituose
profesiniuose renginiuose;

7.4 .dalyvauti jvairiose programose, projektuose ir juos vykdyti pagal savo kompetencijg.

8. Darbinio uZimtumo ir saviraiSkos skyriaus darbuotojai privalo:

8.1. gerbti zmogaus teises, laikytis etikos kodekso principy ir taisykliy;

8.2.tinkamai atlikti administracijos nuostatuose ir pareigybés apraSymuose nustatytas
funkcijas.

8.3.laiku ir kokybiskai atlikti pavedamus darbus bei uzduotis;

8.4.uztikrinti visos informacijos apie paslaugy gavejo biikle konfidencialuma;

8.5.uztikrinti paslaugy gavéjy sauguma uzsiémimy metu Centre ir Skyriaus organizuojamy
renginiy uz Centro riby metu.

9. Skyriaus darbuotojai privalo vykdyti saugos darbe taisykles, globos ir higienos normy
reikalavimus.

IV. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriaus darbuotojai veikly turinio, kokybés, rezultaty, bendradarbiavimo klausimais yra
pavaldis direktoriaus pavaduotojui.

11. Skyriaus darbuotojai atsakingi uZ jiems pavestos studijos /dirbtuvés veiklos organizavima:

11.1. uzduociy, skatinanc¢iy paslaugy gaveéjy meninius geb¢jimus ir technologiniy jgiidziy
ivaldyma, paruo$ima, riipinasi paslaugy gavéjy prasminga veikla;

11.2. naujy funkciniy ir dekoratyviniy gaminiy, vizualiniy kiiriniy sukiirima, jy kokybe,
funkcionaluma, meniskuma;

11.3. reikalingy veikloms priemoniy ir medziagy paruo§ima ir sauguma;

11.4. studijy, dirbtuviy ir kity veikly sklaida: paslaugy gaveéjy kiirybiniy darby kokybiska
pateikimg Centre (parodiniy ekspozicijy, spektakliy, koncertiniy programy parengimg ir
organizavima):

11.4.1. integraciniuose projektuose uz centro riby — festivaliuose, parodose, mugése ir kituose
renginiuose dalyvavima;

11.4.2. uzduociy pritaikyma kiekvienam paslaugy gavéjui pagal jo galimybes, aiskiy ir
konkreciy tiksly parengimg ir fiksavimg tam skirtuose dokumentuose:

11.4.3. dirbtuves lankanciy paslaugy gavéjy aiskiy ir iSmatuojamy siektiny tiksly ir pasiekimy
suraSyma darbinés veiklos plane kiekvieng ménes;j;



11.4.5. studijas lankanciy paslaugy gavéjy aiskiy ir iSmatuojamy siektiny tiksly ir pasiekimy
suraSyma individualios socialinés globos programoje (ISGP) rugséjo ménesj, geguzés ménesj
pasiekty rezultaty uzfiksavimg individualios socialinés globos programos ataskaitos dalyje;

11.5. bendradarbiavimg su kolegomis:

11.5.1. skyriaus uzimtumo specialistai aptaria su grupiy komandomis paslaugy gavéjy
individualios socialinés globos programy (ISGP) tikslus ir pasiekimus;

11.5.2. karta per ménesj dalyvauja specialisty susirinkime;

11.5.3. skyriaus funkcijomis ir uzdaviniais susijusiais klausimais bendradarbiauja su kitais
Centro skyriy darbuotojais;

11.6. siekia dalyvauti mokymuose ir kompetencijos kélimo kursuose, kuriuose jgytas
kompetencijas pritaiko studijy ir dirbtuviy veikloje;

11.7. atsako uz veikly programy aprasy, metiniy veiklos plany ir ataskaity parengima, kartg |
metus, atlieka individualiy asmeny pasiekimy / gebéjimy vertinima;

11.8. dirbtuvés veikia pirmadieniais — ketvirtadieniais rytinéje dienos dalyje. Centre
veikiancCios dirbtuvés: zvakiy gamybos, mezgimo, maisto ruosos/ maiseliy gamybos, kompiuteriy,
socialiniy jgiidziy, suvenyry. Joms vadovauja grupiy socialiniai darbuotojai ir uzimtumo specialistai;

11.9. atsizvelgdami | iSreikSta paslaugy gavéjy norg ir pasirinkimg, dirbtuviy uzimtumo
grafikus rotacijos biidu socialiniai darbuotojai sudaro kas ménesj;

11.10. meninés saviraiskos studijy Centre (veikiancios studijos: teatro, muzikos, keramikos,
dailés, tekstilés, individualiy ir grupiniy uzsiémimy) veiky tvarkaras¢iai sudaromi metams. Uz
tvarkaras¢iy suderinimg atsakingas direktoriaus pavaduotojas, tvarkaras¢iai sudaromi rugséjo ménesj,
ir perziiirimi pagal poreikj. | meninés saviraiSkos studijas nukreipiami pageidavimg iSreiske ir tai
veiklai turintys polinkj paslaugy gavéjai;

11.11. uz sportines veiklos tvarkara$¢iy suderinimg atsakingas direktoriaus pavaduotojas,
tvarkara$ciai sudaromi metams rugsé¢jo ménesj, ir perzitrimi pagal poreikj. | sporting veikla
nukreipiami Visi paslaugy gavéjai, atsizvelgiant j gydytojo 27a formoje nurodytus apribojimus ir
rekomendacijas.

12. Pradédami dirbti, pasiraSytinai susipazjsta su Skyriaus darbg reglamentuojanciais
dokumentais, Skyriaus nuostatais, pareigybés aprasymais ir dirbdami vadovaujasi Siais dokumentais.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Uz pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma administracijos darbuotojai
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

14. Skyrius pertvarkomas arba likviduojamas Centro direktoriaus jsakymu teisés akty
nustatyta tvarka.




