SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

1. Siekdamas jgyvendinti [staigai keliamus tikslus, Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias
funkcijas:

1.1. bendradarbiauja su [staigos specialistais ir kitais darbuotojais, keisdamasis informacija, reikalinga
socialinio darbo procesui bei socialiniy paslaugy teikimui;

1.2. bendradarbiauja su tévais (globéjais), keisdamasis informacija, reikalinga socialinio darbo proceso
testinumui uztikrinti. Atsizvelgus ] kiekvieno i§ tévy (globéjy) galimybes, bendradarbiaujama
jvairiomis komunikacijos priemonés (WhatsApp, Messenger, telefonu, susirasinéjimo knygele ir kt.);

1.3. organizuoja ir koordinuoja komandoje dirban¢iy individualios priezitiros darbuotojy darbg, paskirsto
funkcijas ir uzduotis, uztikrina racionaly darbo laiko paskirstyma ir visy uzduociy kokybiska
atlikima;

1.4. taiko alternatyvios komunikacijos ar kitus badus, padedancius lankytojams iSreik$ti savo nuomong

ir sprendimus, uztikrinti lankytojy gerove, interesus ir teises;

1.5. taiko turimas zinias, deeskalacijos technikos jgudZzius, ankstyvgja prevencija (stebi lankytojy

iSraisky, kartu su komanda, lankytojais ir jy Seimos nariais sprendzia iSkilusias situacijas;

1.6. organizuoja lankytojy veikla ir socialiniy paslaugy (dienos globos) teikimg pagal individualius
lankytojy poreikius;

1.7. padeda naujai atvykusiam lankytojui ir jo Seimos nariams adaptuotis naujoje aplinkoje;

1.8. priziuri, kad biity uztikrinta individuali, diskretiSka individualios priezitiros darbuotojy pagalba

atliekant su lankytojy higiena susijusias funkcijas, apsirengiant, valgant, tvarkantis ir Kita;

1.9. organizuoja ir uztikrina ryte j Jstaigg atvykstan¢iy lankytojy pasitikimg prie autobuso, vakare

iSvykstanciy i$ Jstaigos, palydéjimg prie autobuso;

1.10. uztikrina lankytojy saugumg nustatytu darbo laiku, iSvyky, renginiy metu;

1.11. pagal patvirtintus veiklos tvarkara$¢ius organizuoja lankytojy darbinius, laisvalaikio bei Kitus

uzsiémimus;

1.12. sprendzia komandoje ir grupéje kylanc¢ias konfliktines situacijas ir apie tai informuoja vyr. socialinj

darbuotoja;

1.13. suformuoja metines veiklos uzduotis ir vertina individualios priezitros darbuotojy uzduociy

atlikima,;

1.14. inicijuoja, organizuoja ir dalyvauja [staigos renginiuose bei projektuose;

1.15. nustatyta tvarka rengia ir pildo socialinés globos paslaugy teikimo dokumentus:

1.15.1. veda lankytojy lankomumo Zziniarastj;

1.15.2. rengia (perzitiri) lankytojy individualius socialinés globos planus (Excel ir lengvai suprantama
kalba), jtraukdamas j jy rengimg lankytojus ir uztikrina jy jgyvendinima;

1.15.3. sudaro grupés ir priskirtos uzimtumo dirbtuvés veiklos planus, organizuoja jy vykdyma, rengia

atlikty darby ataskaitas;



1.15.4. tvarko lankytojy asmens bylas (,,gyvenimo knygas®) esancias grupéje, kuriose yra individualiis
socialinés globos planai, informacija apie dienos socialinés globos teikimo dinamikg, fiksuojama
(laisva forma) informacija apie iskylan¢ius sunkumus teikiant paslaugas;

1.16.  tausoja ir saugo Istaigos turtg, inventoriy, energetinius iSteklius;

1.17.  privalo pranesti apie kito Istaigos darbuotojo neetiSka, nekompetentinga, zmogaus teises
pazeidziantj elgesj lankytojo ar kito darbuotojo atzvilgiu vyr. socialiniam darbuotojui, jam nesant,
aukStesniam vadovui;

1.18. esant poreikiui teikia lankytojams pirmaja pagalbg iki tol, kol bus suteikta profesionali
medicininé pagalba;

1.19. esant poreikiui teikia informacijg ir siilymus socialinio darbo klausimais vyr. socialiniam
darbuotojui, siekdamas socialiniy paslaugy gerovés;

1.20.  vykdo Kitus vyriausiojo socialinio darbuotojo pavedimus.




