
Biudžetinės įstaigos dienos centro „Šviesa“ direktorės Jūratė Tamašauskienės 2026 metų užduotys 

 

 

Einamųjų metų užduotys Veiklos lūkesčiai 

Veiklos lūkesčių vertinimo rodikliai  

(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais vadovaudamasis 

vertinantysis asmuo vertins, ar nustatytos 

užduotys įvykdytos) 

Įstaigos efektyvaus valdymo 

aspektui: 

Paslaugų teikimo arčiau 

gyvenamosios vietos Verkių 

skyriaus lankytojams 

įgyvendinimas  

 

 

 

Naujai paskirtų patalpų 

pritaikymas asmenų su 

negalia poreikiams, 

užtikrinant aplinkos 

prieinamumą ir 

funkcionalumą. 

 

 Paslaugų teikimo 

organizavimas ir 

įgyvendinimas naujai 

paskirtose patalpose, 

atsižvelgiant į lankytojų ir jų 

šeimų poreikius  

 

Darbuotojų komandų 

suformavimas ir veiklos 

koordinavimo užtikrinimas, 

siekiant efektyvaus paslaugų 

teikimo. 

  

Verkių Birželio 23-iosios skyriaus: 

• Suformuota darbuotojų komanda, 

užtikrinant paslaugų teikimui 

reikalingų funkcijų vykdymą. 

• Įgyvendinta darbuotojų 

komandos supervizija, ne (8 

val.), siekiant stiprinti profesines 

ir bendradarbiavimo  

kompetencijas ir paslaugų 

kokybę. 

• Parengta ir įgyvendinama 

paslaugų teikimo struktūra ir 

dienotvarkė, orientuota į 

individualius lankytojų poreikius, 

užtikrinant paslaugų tęstinumą ir 

kokybę. 

• Gauta dienos socialinės globos 

licencija iki 2026 m. kovo 31 d.   

Verkių Vydūno g. 20–43, Vilnius, 

skyriaus 

• Patalpos pritaikytos asmenų su 

negalia poreikiams, užtikrinant 

fizinės aplinkos prieinamumą, 

saugumą ir funkcionalumą pagal 

teisės aktų reikalavimus. 

• Pradėtas paslaugų teikimas naujai 

įsteigtame skyriuje iki 2026 m. 

III ketv. pabaigos. 

• Įgyvendinama paslaugų teikimo 

struktūra ir dienotvarkė, 

atsižvelgiant į individualius 

lankytojų poreikius ir paslaugų 

gavėjų savarankiškumo 

skatinimą. 

Įvaizdžio gerinimo klausimai:  Parduotuvės – arbatinės Pilies 

g. 42-17 patalpose 

Parengtas ir patvirtintas parduotuvės–

arbatinės (Pilies g. 42–17) interjero 



Asmenų su intelekto negalia 

visavertis įtraukimas, 

formuojant prieš darbinius 

įgūdžius.  

įveiklinimas, reprezentuojant 

Vilniaus miesto savivaldybės 

socialinę atsakomybė asmenų 

su intelekto negalia atžvilgiu. 

 

  

 

 

projektas, atitinkantis veiklos pobūdį ir 

prieinamumą.  

 

Įrengtos parduotuvės–arbatinės patalpos 

iki 2026 m. II ketv. pabaigos.  

 

Parengti ir įgyvendinti asmenų su 

negalia prekių atrankos kriterijai ir 

atrankos procesas iki 2026 m. II ketv. 

pabaigos. 

 

Sudarytas suinteresuotų partnerių sąrašas 

iki 2026 m. II ketv. pabaigos, numatant 

bendradarbiavimo galimybes. 

 

Suformuota parduotuvės–arbatinės 

veiklos komanda iki 2026 m. birželio 1 

d.  

 

Parengtas ir įgyvendinamas asmenų su 

intelekto negalia įtraukimo į 

parduotuvės–arbatinės veiklą planas, 

nustatant įtraukimo formas, 

atsakomybes.  

Teikiamų paslaugų plėtros ir 

kokybės gerinimo galimybes 

 

Gerinti dienos socialinės 

globos paslaugų kokybę  

Įvertinti dienos centro 

„Šviesa“ socialinių paslaugų 

teikimo praktikos atitikimą 

Socialinių paslaugų kokybės 

reikalavimams, patvirt. 

Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo 

ministro  

2024 m. gruodžio 4 d. 

įsakymu Nr. A1-833 

 

Iki 2026 m. II ketv. pabaigos atlikti 

paslaugų praktikos atitikimo 

Reikalavimų baziniam lygiui 

įsivertinimą ir sudaryti atitikimo 

reikalavimų kriterijams priemonių planą. 

 

Iki 2026 m. gruodžio 1 d. atlikti 

paslaugų praktikos atitikimo 

Reikalavimų pažangiam lygiui 

įsivertinimą ir sudaryti atitikimo 

reikalavimų kriterijams priemonių planą.   

 

Užtikrinti darbuotojų gerovę 

ir saugą  

Mažinti darbuotojų Verkių 

skyriuje kaitą  

 

 

Iki 2026 m. III ketv. pabaigos atlikti 

Verkių skyrių darbuotojų apklausą 

siekiant išsiaiškinti  darbuotojų požiūrį į 

jų  darbo aplinką ir darbo turinį, 

pasitenkinimą darbu, lojalumą, 

„perdegimo“ aspektus ir pan.   

 

Sukurti prevencinio darbo su lankytojais,  

linkusiais į eskalacinį elgesį, algoritmus 

ir juos įdiegti į realią paslaugų teikimo 

praktiką. 

 

 


