BiudZetinés jstaigos dienos centro ,,Sviesa® direktorés Jiiraté TamaSauskienés 2026 mety uZduotys

Einamuyjuy mety uzduotys

Veiklos lukesciai

Veiklos liikes¢iuy vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis
vertinantysis asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Istaigos efektyvaus valdymo
aspektui.

Paslaugy teikimo ar¢iau
gyvenamosios vietos Verkiy
skyriaus lankytojams
jgyvendinimas

Naujai paskirty patalpy
pritaikymas asmeny su
negalia poreikiams,
uztikrinant aplinkos
prieinamumg ir
funkcionaluma.

Paslaugy teikimo
organizavimas ir
igyvendinimas naujai
paskirtose patalpose,
atsizvelgiant i lankytojy ir jy
Seimy poreikius

Darbuotojy komandy
suformavimas ir veiklos
koordinavimo uztikrinimas,
siekiant efektyvaus paslaugy
teikimo.

Verkiy BirZelio 23-iosios skyriaus:
e Suformuota darbuotojy komanda,

uztikrinant paslaugy teikimui

reikalingy funkcijy vykdyma.

e Jgyvendinta darbuotojy
komandos supervizija, ne (8
val.), siekiant stiprinti profesines
ir bendradarbiavimo
kompetencijas ir paslaugy
kokybe.

o Parengta ir jgyvendinama
paslaugy teikimo struktiira ir
dienotvarké, orientuota j
individualius lankytojy poreikius,
uztikrinant paslaugy testinuma ir
kokybe.

e Gauta dienos socialinés globos
licencija iki 2026 m. kovo 31 d.

Verkiy Vydiino g. 20—43, Vilnius,
skyriaus
o Patalpos pritaikytos asmeny su
negalia poreikiams, uZtikrinant
fizinés aplinkos prieinamuma,
saugumg ir funkcionalumg pagal
teisés akty reikalavimus.

e Pradétas paslaugy teikimas naujai
Jsteigtame skyriuje iki 2026 m.
III ketv. pabaigos.

e Jgyvendinama paslaugy teikimo
strukttira ir dienotvarkeé,
atsizvelgiant ] individualius
lankytojy poreikius ir paslaugy
gavejy savarankiSkumo
skatinima.

IvaizdZzio gerinimo klausimai:

Parduotuvés — arbatinés Pilies
g. 42-17 patalpose

Parengtas ir patvirtintas parduotuvés—
arbatinés (Pilies g. 42—17) interjero




Asmeny su intelekto negalia
visavertis jtraukimas,
formuojant prie§ darbinius
jgudzius.

jveiklinimas, reprezentuojant
Vilniaus miesto savivaldybeés
socialing atsakomybe¢ asmeny
su intelekto negalia atzvilgiu.

projektas, atitinkantis veiklos pobiidj ir
prieinamuma.

Irengtos parduotuvés—arbatinés patalpos
iki 2026 m. II ketv. pabaigos.

Parengti ir jgyvendinti asmeny su
negalia prekiy atrankos kriterijai ir
atrankos procesas iki 2026 m. II ketv.
pabaigos.

Sudarytas suinteresuoty partneriy sarasas
iki 2026 m. II ketv. pabaigos, numatant
bendradarbiavimo galimybes.

Suformuota parduotuvés—arbatinés
veiklos komanda iki 2026 m. birzelio 1
d.

Parengtas ir jgyvendinamas asmeny su
intelekto negalia jtraukimo j
parduotuvés—arbatinés veiklg planas,
nustatant jtraukimo formas,
atsakomybes.

Teikiamy paslaugy plétros ir
kokybés gerinimo galimybes

Gerinti dienos socialinés
globos paslaugy kokybe

Ivertinti dienos centro

. Sviesa“ socialiniy paslaugy
teikimo praktikos atitikimag
Socialiniy paslaugy kokybeés
reikalavimams, patvirt.
Lietuvos Respublikos
socialin¢s apsaugos ir darbo
ministro

2024 m. gruodZio 4 d.
jsakymu Nr. A1-833

Iki 2026 m. II ketv. pabaigos atlikti
paslaugy praktikos atitikimo
Reikalavimy baziniam lygiui
jsivertinimg ir sudaryti atitikimo
reikalavimy kriterijams priemoniy plang.

Iki 2026 m. gruodzio 1 d. atlikti
paslaugy praktikos atitikimo
Reikalavimy pazangiam lygiui
jsivertinimg ir sudaryti atitikimo
reikalavimy kriterijams priemoniy plang.

Uztikrinti darbuotojy gerove
ir sauga

Mazinti darbuotojy Verkiy
skyriuje kaita

Iki 2026 m. III ketv. pabaigos atlikti
Verkiy skyriy darbuotojy apklausa
siekiant iSsiaiSkinti darbuotojy poZiiirj |
ju darbo aplinka ir darbo turinj,
pasitenkinimg darbu, lojaluma,
»perdegimo* aspektus ir pan.

Sukurti prevencinio darbo su lankytojais,
linkusiais  eskalacinj elgesj, algoritmus
ir juos jdiegti | realig paslaugy teikimo
praktika.




